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1. UVOD 
 
Za OCD DELFIN 2020. godina je bila  stabilna  godina  iako smo kao i svi bili u do sada neviđenoj situaciji uzrokovanoj pandemijom CICID-19. 
Iza nas su  programi/projekti  koje smo radile/li  u partnerstvima sa drugim udrugama/OCD-ima ili samostalno provodeći  različite aktivnosti sa 
različitim dionicima za različite korisnike. Ističemo da smo većinu naših  aktivnosti odradile uživo, a sa partnerskim organizacijama smo koristile 
najčešće zoom platformu.   
 
Djelovanje i rad OCD DELFIN  definirani  su strateškim ciljevima i operativnim planom kroz koje  provodimo  programe/projekte koji su fokusirani 
na promjene i unapređenje kvalitete života u zajednici  i šire, kroz organiziranje i provedbu različitih aktivnosti: edukacije, radionice, javne akcije, 
kampanje te  pružanje socijalnih usluga pojedinkama/cima i grupama kojima su ugrožena i/ili kršena ljudska prava te su žrtve različitih 
diskriminatornih politika i ponašanja i najčešće su socijalno, ekonomski i društveno marginalizirani ili isključeni.  
 
Ciljevi OCD DELFIN su:  

- promocija i zaštita ljudskih prava kroz osnaživanje civilnih/građanskih inicijativa,  
- promoviranje  ravnopravnost spolova i  rodne jednakosti, poboljšanje i unapređenje interkulturalnog  dijaloga, stvaranje jednakih 

mogućnosti za sve, uključivanje socijalno isključenih grupa i pojedinaca/ki, te humanitarno djelovanje 
- prevencija  nasilja i ovisnosti: obiteljsko, vršnjačko, u vezama, mobing, prevencija i suzbijanje trgovanja ljudima 
-  pružanje direktne pomoći: sos linija, savjetovanja, konzultacije 
- poticanje voluntarizma i aktivno sudjelovanje građana u društveno-političkom i socijalno-ekonomskom životu zajednice 
- razvijanje dijaloga, suradnji i partnerstava sa državnom upravom, lokalnom  i područnom samoupravom (regionalna) i 

udrugama/organizacijama, te sudjelovanje u građanskim inicijativama, koalicijama i mrežama u RH i inozemstvu 
- promicanje nenasilja i izgradnje mira, kroz suočavanje s prošlošću, te afirmiranje građanskih inicijativa u cilju izgradnje mira i suživota 
- očuvanje kulturnih i prirodnih resursa i okoliša, radeći na ekološkoj osviještenosti građana 

   
Ciljevi se ostvaruju kroz: 
- edukacije 
- savjetodavni rad 
- javni rad, umrežavanje, lobiranje i zagovaranje 
- suradnje 
- izdavaštvo 

 
Za sada smo  jedina organizacija/udruga  na području Požeško - slavonske županije koja ima registrirano savjetovalište za žene žrtve nasilja, 
pruža savjetodavnu pomoć i podršku svima u nepovoljnom položaju putem sos telefona, vanjskih stručnih suradnica, nudimo izvaninstitucionalnu 
pomoć i podršku. Važan segment našeg rada je suradnja s institucijama, ustanovama i  drugim udrugama/OCD-ima sa ciljem osnaživanja, 
informiranja i provedbom  zajedničkih aktivnostima kroz koje podižemo razini znanja, osviještenosti i informiranja zajednice o neprihvatljivim 
oblicima ponašanja i politika koje su isključive i diskriminatorne.   
 
 



 
2. PREGLED RADA U 2020. GODINI 
  
Partnerstva- provedba projekata/programa: 
 
MREŽA PODRŠKE I SURADNJE  ZA ŽRTVE I SVJEDOKE KAZNENIH DJELA I PREKRŠAJA,  završna godina, partnerski projekt 11 udruga 
/OCD-a, nositeljica programa je ŽENSKA SOBA - CENTAR ZA SEKSUALNA PRAVA Zagreb, partnerske organizacije su: CGI Poreč, OCD 
DELFIN Pakrac, DEŠA Dubrovnik, IPC Slavonski brod, HERA Križevci, KORAK Karlovac, SOS Krapinsko-zagorske županije, S.O.S, Virovitica, 
Udruga za podršku  žrtvama i svjedocima Vukovar,  ZVONIMIR Knin ( 2018. -2020.) 
  
NOVA ZNANJA - NOVE PRILIKE,druga godina provedbe, partnerski projekt, nositeljica UDRUGA ŽENA VUKOVAR, partnerske organizacije: 
OAZA Beli Manastir, S.O.S. savjetovanje, osnaživanje, suradnja Virovitica i OCD DELFIN (2019.-2021.) 
 
 
EDUKACIJA, OSNAŽIVANJE I SURADNJA - MOJA PRILIKA ZA BUDUĆNOST, prva  godina provedbe partnerski program, nositeljica 
ŽENSKA SOBA- CENTAR ZA SEKSUALNA PRAVA Zagreb, partneri: Hrvatski zavod za zapošljavanje, Slavonski Brod,  , Centar za socijalnu 
skrb Slavonski Brod i Centar  za socijalnu skrb Požega i  OCD DELFIN (2020-2022)  
 
SIGURNA KUĆA - PODIZANJE KVALITETE PSIHOSOCIJALNE PODRŠKE I BORAVKA, početna  godina provedbe partnerskog  projekta, 
nositelj Grad Bjelovar, partnerske organizacije: Udruga za zaštitu žena i djece žrtava obiteljskog nasilja „IRIS“  Bjelovar, S.O.S. – savjetovanje, 
osnaživanje, suradnja Virovitica, Udruga „HERA“ Križevci i OCD DELFIN Pakrac ( 2020.-2022.) 
 
 
VOLONTERSKI KAMP PAKRAC,  17. 09. 2020  – . u organizaciji  MIRAMIDA CENTRA Buje i OCD DELFIN 
 
 Samostalno 
 
PRILIKA JE TU, projekt financiran sredstvima Grada Pakraca 
 
JESMO LI SPREMNI ZA IZAZOVE ? , projekt financiran sredstvima Grada Lipika 
 
DA LI JE SUSTAV DOVOLJAN?!, projekt financiran sredstvima Požeško-slavonske županije 
 
SOS TELEFON/ savjetovalište  
Informiranje, savjetovanje, podrška i pomoć stručnih suradnica: pravnica i socijalna radnica te volonterki i volontera 
 
 



JAVNI DOGAĐAJI 
 
13.02.2020. 
Javna akcija na tržnici u Pakracu. Aktivnost partnerskog projekta NOVA ZNANJA-NOVE PRILIKE kojom smo zainteresirane građane upoznale s 
projektom i mogućnostima koji on nudi: osposobljavanje za pisanje EU projekta 
 
14.02.2020. 
Javna akcija  na trgu u Pakracu pod nazivom „ 5 do 12“ na kojoj smo s kolegicama iz Foruma Žena SDP-a  skrenule pozornost javnosti na 
nasilje nad ženama  kao neprihvatljivog oblika ponašanja. 
 
20.02.2020. 
Javna akcija u Bjelovaru u suradnji s Udrugom HERA Križevci. Aktivnost partnerskog programa MREŽA PODRŠKE I SURADNJE ZA ŽRTVE I 
SVJEDOKE KAZNENIH DJELA koja je za cilj imala podizanje razine svijesti i informiranosti javnosti u uslugama koje OCD-i  pružaju žrtvama, 
svjedocima i članovima obitelji u kaznenim djelima i prekršajima. 
 
21.02.2020. 
Javna akcija u Požegi na kojoj su nam se pridružili policijsku službenici PU požeško slavonske i  PP Požega. Aktivnost partnerskog programa 
MREŽA PODRŠKE I SURADNJE ZA ŽRTVE I SVJEDOKE KAZNENIH DJELA koja je za cilj imala podizanje razine svijesti i informiranosti 
javnosti u uslugama koje OCD-i  pružaju žrtvama, svjedocima i članovima obitelji u kaznenim djelima i prekršajima. 
 
22.02.2020. 
Javna akcija u Daruvaru  u suradnji s Udrugom HERA Križevci. Aktivnost partnerskog programa MREŽA PODRŠKE I SURADNJE ZA ŽRTVE I 
SVJEDOKE KAZNENIH DJELA koja je za cilj imala podizanje razine svijesti i informiranosti javnosti u uslugama koje OCD-i  pružaju žrtvama, 
svjedocima i članovima obitelji u kaznenim djelima i prekršajima. 
 
22.09.2020. 
Obilježavanje Nacionalnog dana borbe protiv nasilja nad ženama, dio aktivnosti ESF projekta SIGURNA KUĆA – PODIZANJE KVALITETE 
PSIHOSOCIJALNE PODRŠKE I BORAVKA, nositelj Grad Bjelovar. Akciju koordinirao Centar za cjeloživotno učenje i kulturu Bjelovar. 
 
15.10.2020. 
Javna akcija u Pakracu, aktivnost programa MREŽE ZA PODRŠKU ŽRTVAMA I SVJEDOCIMA KAZNENIH DJELA. Cilj: informirati javnost o 
uslugama koje su dostupne kroz MREŽU.  
 
19.11.2020. 
OCD DELFIN se uključio u provedbu nacionalne kampanje STOP SEKSIZMIMA: Održale smo  
 
 



OKRUGLI STOLOVI 
 
19.02.2020. 
Ministarstvo pravosuđa je povodom Europskog dana žrtava kaznenih djela u Kući Europe u Zagrebu organiziralo okrugli stol  na kojem se je 
razgovaralo o pravima žrtava i svjedoka u kaznenim postupcima 
 
24.06.2020.  
Udruga žena NIT Korenica I Centar za žene  žrtve nasilja ROSA, u Korenici  su  organizirala okrugli stol pod nazivom „SUZBIJANJE RODNO 
UTEMELJENOG NASILJA I NASILJA U OBITELJI TE ZAŠTITE ŽENA OD  NASILJA“ na kojem je predstavnica OCD DELFIN imala izlaganje. 
 
02.07.2020. 
Sudjelovale na okruglom stolu u Virovitici: BUDUĆNOST LOKALNIH PARTNETSTAVA ZA ZAPOŠLJAVANJE U NOVOJ FINANCIJSKOJ 
PERSPEKTIVI 2021. -2027.  
 
11.11.2020. 
Sudjelovale na okruglom stolu NASILJE U VEZAMA u organizaciji KPD „SLOGA“ Pakrac, Sekcija mladih u projektu „IMAM STAV“. Poražavajući 
su stavovi mladih koji nasilje opravdavaju, a da pri tome nemaju skoro nikakvih informacija. To je pokazalo istraživanje provedeno među 70-setak 
srednjoškolaca u Pakracu. 
 
19.11.2020. 
OCD DELFIN se uključio u provedbu nacionalne kampanje STOP SEKSIZMIMA. U Pakracu smo držale smo okrugli pod nazivom SEKSIZMI 
NAŠI SVAGDAŠNJI- ZAŠTO NE RAGIRAMO. 
 
23.11.2020. 
Autonomna ženska kuća Zagreb i Francusko veleposlanstvo u RH organizirali su putem zoom aplikacije okrugli stol pod nazivom „PRAĆENJE 
PROVEDBE KONVENCIJE VIJAĆA EUROPE O SPRJEČAVANJU I BORBI PROTIV NASILJA NAD ŽENAMA I NASILJA U OBITELJI“.  Cilj: 
istaknuti postignuća i izazove sa kojima se susrećemo u implementaciji Istambulske konvencije u  
Nacionalno zakonodavstvo, razmijeniti iskustva i primjere dobre prakse u RH i Francuskoj, dodatnim aktivnostima i mjerama u svrhu pružanja 
bolje zaštite žena od nasilja te raditi na jačanju dijaloga između institucija vlasti i OCD-a . 
 
27.11.2020. 
Ženska soba je putem zoom platforme organizirala okrugli stol „SEKSUALNO NASILJE KAO SASTAVNI DIO NASILJA U OBITELJI. IZAZOVI I 
SURADNJA“ Cilj: osvještavanje i senzibilizacija predstavnica/ka institucija i šire javnosti o problematici seksualnog nasilja kao sastavnog dijela 
nasilja u obitelji.  Predstavnica OCD DELFIN je govorila o važnosti OCD-a koje primarno rade sa žrtvama nasilja u obitelji u prepoznavanju 
problematike seksualnog nasilja- prepoznaje li se kao sastavni dio nasilja u obitelji  
 
 



EDUKACIJE/RADIONICE 
 
24. - 25. 02.2020. 
Dvodnevna edukacija u Zagrebu  za predstavnice OCD-a u organizaciji Ženske sobe-Centra za seksualno nasilje, Zagreb. Motivacija za traženje 
posla, komunikacijske vještine, poticanje samopouzdanja, samopoštovanje, asertivnost, razvoj ideje za samozapošljavanje.  
 
20.03.2020. 
Edukacija za članice i članove Županijskog tima za prevenciju nasilja nad ženama i nasilja u obitelji PSŽ koji je provela Ženska soba- Centar za  
seksualno nasilje. Predavačica Anamaria Droždan Kranjčec 
 
22.04.2020. 
Radionica: ŽELIM DRUGAČIJE, aktivnost partnerskog projekta EDUKACIJOM I OSNAŽIVANJEM KORAK BLIŽE ZAPOSLENJU, nositeljica 
Ženska soba- Centar za  seksualno nasilje. Provodi se u suradnji  s Centrom za podršku i razvoj civilnog društva „DELFIN“ Centrom za socijalnu 
skrb Slavonski Brod, Centrom za socijalnu skrb Požega, Udrugom Brod – Grupom za ženska ljudska prava, i Domom za djecu i odrasle – žrtve 
obiteljskog nasilja – DUGA Zagreb.  Program se provodi uz financijsku potporu Ministarstva za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu. 
Zbog pridržavanja epidemioloških mjera radionica je odrađena sa dvije grupe sudionika. Ukupan broj sudionika:11 od kojih je 10 žena. 
 

 
26.05.2020. 
Informativno motivacijska radionica za dugotrajno nezaposlene osobe s područja gradova Pakrac i Lipik na kojoj su polaznice/ci informirani o 
mogućnosti sudjelovanja o osposobljavanju za  voditelja izrade i provedbe projekata financiranih iz EU je aktivnost partnerskog projekta NOVA 
ZNANJA – NOVE PRILIKE, nositeljica UDRUGA ŽENA VUKOVAR, partnerske organizacije: OAZA Beli Manastir, S.O.S. savjetovanje, 
osnaživanje, suradnja Virovitica i OCD DELFIN (2019.-2021.) 
Na radionici sudjelovalo 18 sudionica/ka, od kojih je 16 žena i dva muškarca.OCD DELFIN proveo radionicu 
  
27.05.2021. 
Informativno motivacijska radionica za dugotrajno nezaposlene osobe s područja grada  Požege na kojoj su polaznice informirane o mogućnosti 
sudjelovanja o osposobljavanju za  voditelja izrade i provedbe projekata financiranih iz EU je aktivnost partnerskog projekta NOVA ZNANJA – 
NOVE PRILIKE, nositeljica UDRUGA ŽENA VUKOVAR, partnerske organizacije: OAZA Beli Manastir, S.O.S. savjetovanje, osnaživanje, suradnja 
Virovitica i OCD DELFIN (2019.-2021.) 
Na radionici sudjelovale 4 sudionice. OCD DELFIN proveo radionicu. 
 
28.05.2020.  
Zoom edukacija za  članice i članove Županijskog tima za prevenciju nasilja nad ženama i nasilja u obitelji PSŽ 
 
09.06.2020. 
Webinar SOCIJALNO MENTORSTVO KAO METODA AKTIVACIJE MARGINALIZIRANIH SKUPINA NA TRŽIŠTE RADA I UKLJUČIVANJU U 



LOKALNU ZAJEDNICU  
 
17.06.2020. 
Međusektorska edukacija  „ PRAVA ŽRTAVA I SVJEDOKA KAZNENIH DJELA I PREKRŠAJA -  ISKUSTVA I IZAZOVI U PRAKSI“  održana u 
Požegi u suradnji s PU požeško-slavonskom. 
Edukacija je namijenjena stručnim djelatnicama/cima CZZS/Obiteljski centar, sutkinjama, sudcima, državnom odvjetništvu, policijskim 
službenicima, predstavnicama/cima organizacija civilnog društva , odnosno onim zainteresiranim koji se u obavljanju svoga svakodnevnog posla 
susreću i/ili su na neki način povezani s predmetnom tematikom:  u svakodnevnom radu susreću  sa žrtvama i svjedocima  i  aktivno su uključeni 
u poboljšanje njihovog položaja. 
 
11.09.2020. 
Radionice (2) u Pakracu, dio projekta VI STE PARTIJU IZDALE ONDA KADA JE TREBALO DA JOJ POMOGNETE, koju je vodila Renata 
Jambrešić Kirin. Radionica se bavila aspektima pamćenja nasilnog nasljeđa i ponavljanja patrijarhalnih obrazaca nacionalne povijesti  
TEŠKE ŽIVOTNE OKOLNOSTI I PRONLAŽENJE SMISLA, radionicu je vodila psihoterapeutkinja Dubravka Stijačič. Promjene životnih 
okolnosti su dio raliteta svakog čovjeka i moramo se naučiti kako sa što manje trauma prolaziti kroz životna iskušenja.  
 
24.-25.09.2020. 
Dvodnevna  edukacija, održana u Višnjici  koja je dio aktivnosti   projekta  NOVA ZNANJA-NOVE PRILIKE, nositeljice   Udruge žena Vukovar  i 
partnerskih  organizacija :OAZA Beli Manastir,  S.O.S.  Virovitica i   OCD DELFIN  Pakrac. Bavile smo se razumijevanjem potreba nezaposlenih, 
socijalnim vještinama i kako ih poboljšati, utjecaj motivacije na ono što radimo, kako komunicirati sa različitim dionicima. 
 
23.10.2020. 
OCD DELFIN održao radionicu: Komunikacijsko-motivacijske vještine,  na kojoj j sudjelovalo 7 korisnica/ka, aktivnost projekta „NOVA ZNANJA-
NOVE PRILIKE“  
 
10.11.2020. 
Sudjelovale na zoom edukaciji KAZNENO PRAVNA ZAŠTITA ŽENA ŽRTAVA NASILJA U OBITELJI U DOBA KORONE, koju je organizirala SOS 
Rijeka. 
 
27.11.2020. 
Zoom edukacija u organizaciji CESI Zagreb koja kako se snalazimo u određenim životnim prilikama, koliko je važna interakcija s dugim ljudima  i 
koliko uspjeh ovisi o znaju , što želimo od zajedničkog rada. 
  
 
 
 
 



SASTANCI 
 
13.02.2020. 
U Osnovnoj glazbenoj školi Pakrac održan je sastanak na kome su kolegice iz SLAGALICE Osijek sa predstavnicima udruga i ustanova   radile 
mapiranje resursa i potreba u zajednici  
 
27. - 28. 02.2020. 
Sudjelovale na partnerskom  i intervizijskom  sastanku  članica MREŽE PODRŠKE I SURADNJE ZA ŽRTVE I SVJEDOKE KAZNENIH DJELA u 
Zagrebu. Razgovarali o narednim aktivnostima, slanju izvještaja i slučajevima koji su specifični- tražili zajednička rješenje uz podršku odvjetnika. 
 
08.05.2020. 
Zoom sastanak koji su organizirale kolegice iz SLAGALICE- Zaklada za razvoj lokalne zajednice za zainteresirane udruge i ustanove: razvoj 
lokalnih ideja od koristi za širu zajednicu 
 
02.06.2020. 
Zoom sastanak koji su organizirale kolegice iz SLAGALICE- Zaklada za razvoj lokalne zajednice za zainteresirane udruge i ustanove: 
volonterstvo u Pakracu i Lipiku. 
 
18.06.2020. 
Predstavnice OCD DELFIN sudjelovale na sastanku Lokalnog partnerstva  za zapošljavanje. 
 
24.06.2021. 
Zoom sastanak , projekt „POZITIVNE VIBRACIJE“  koji je organizirala Agencija za regionalni razvoj VPŽ-VIDRA 
 
25. – 26.06. 2021. 
Sastanak MREŽE PETRA  u organizaciji   Ženske grupe Split na kojem smo razgovarale o situaciji vezanoj uz broj  slučajeva  žrtava  trgovanja 
ljudima,  pandemiji  i načinima kako se tomu prilagoditi i raditi koliko toliko normalno.  
 
30.06.2020. 
 u vijećnici grada Pakraca održan je sastanak s različitim dionicima koji se u svom svakodnevnom poslu susreću s žrtvama, svjedocima i 
članovima njihovih obitelji.   
Kroz dijalog  smo htjele  vidjeti kako zajedno možemo biti na korist osobama u  riziku, što možemo napraviti kroz multisektorsku  suradnju. Svi 
sudionici/ce su se služile o  važnost održavanja kontinuirane suradnje   i dijeljenja informacija u lokalnoj razini. 
 
 
12.08.2020. 
Zoom sastanak MREŽE. Razgovarale/li  o nastavku provedbe u slijedećem 3-godišnjem ciklusu, proširenju i sl.  



 
31.08. -01.09.2020. 
Sastanak  članica  MREŽE u Šumećanima i intervizijski sastanak. 
 
14.10.2020. 
Partnerski sastanak u Križevcima, ESF projekt:“ SIGURNA KUĆA- PODIZANJE KVALITETE PSIHOSOCIJALNE PODRŠKE I BORAVKA  
 
16.10.2020.   
Partnerski sastanak u Vukovaru, aktivnost projekta „NOVA ZNANJA-NOVE PRILIKE    
 
30.10.2020. 
Sudjelovale na sastanku – međuresorna suradnja  i koordinacija u području sprječavanja nasilja i drugih ugrožavajućih  ponašanja  na lokalnoj 
razini- području PP Pakrac. 
 
12.-13.11.2020.  
održan  treći zoom  partnerski i intervizijski sastanak članica MREŽE na kojem smo s bavile završnom konferencijom i završetku  programa ove 
godine. Na intervizijskom  sastanku smo slušale o SPECIFIČNOSTIMA RADA SA ŽRTVAMA PRIRODNIH KATASTROFA. 
05.12.2020. 
Partnerski sastanak putem zoom platforme,ESF projekt: „SUGURNA KUĆA- - PODIZANJE KVALITETE PSIHOSOCIJALNE PODRŠKE I 
BORAVKA  
   
 
18.12.2020. 
Partnerski sastanak putem zoom platforme. ESF projekt: „NOVA ZNANJA- NOVE PRILIKE“. Dogovor: provedba narednih aktivnosti. 
 
KONFERENCIJE 
 
23.01.2020. 
Zagreb, HURS je organizirala stručnu konferenciju:“SOCIJALNO MENTORSTVO KAO METODA AKTIVACIJE MARGINALIZIRANIH SKUPINA 
NA TRŽIŠTU RADA I UKLJUČIVANJE U LOKALNU ZAJEDNICU“. Predstavljen model socijalnog mentorstva u sklopu programa „mAKTIV-
MENTORSTVOM I AKTIVACIJOM DO INTEGRACIJE“  odnosno potaknuti stručnu raspravu o mogućnostima integracije usluge socijalnog 
mentorstva u sustav socijalne skrbi. 
 
29.01.2021. 
Vukovar, predstavljanje partnerskog  projekta „NOVA ZNANJA – NOVE PRILIKE“. Projekt je odobren iz poziva “Podrška socijalnom uključivanju i 
zapošljavanju marginaliziranih skupina” UP.02.1.1.06. Projekt se financira sredstvima Europske Unije u okviru Operativnog programa Učinkoviti 
ljudski potencijali 2014.-2020. iz sredstava Europskog socijalnog fonda u stopostotnom iznosu. 



 
30.-31.01.2021. 
Zagreb međunarodna konferencija “SUDJELOVANJE ŽENA NA TRŽIŠTU RADA-DRUŠTVENA DOBIT“. Sudjelovanje stručnjakinja i stručnjaka 
iz Europe u organizaciji VRH i Ureda za Ravnopravnost spolova RH, povodom Hrvatskog presjedanja Vijećem Europske unije. Predstavnica 
OCD DELFIN sudjelovala na konferenciji. 
 
24.06.2021.  
Predstavljanje rezultata projekta „HOP ON – UKLJUČI SE“ koje provode DOMINE Split i HERA Križevci. Projekt je financiran 
sredstvima Ministarstva za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku u sklopu javnog poziva za prijavu projekata usmjerenih smanjenju i 
prevenciji socijalne isključenosti te socijalnom uključivanju i integraciji socijalno osjetljivih skupina za 2018./2019. godinu. 
 
17.09.2020. 
Volonterski kamp Pakrac, konferencija posvećena 25-toj godišnjici održavanja prve MIRAMIDE u Pakracu, Svjetskog dana mira i 75-te  
godišnjice završetka Drugog svjetskog rata. 
 
24.11.2020.  
Zoom  konferencija „VAŽNOST I IZAZOVI PROVEDBE PROGRAMA PREVENCIJE SEKSUALNOG NASILJA U PKOLAMA“ u organizaciji 
Ženske sobe. U okviru projekta razvijen je program prevencije seksualnog nasilja , „SNEP program“  za srednje škole koji je verificiralo 
Ministarstvo obrazovanja.  
 
10.12.2020. 
Završna konferencija programa MREŽE PODRŠKE I SURADNJE ZA ŽRTVE I SVJEDOKE KAZNENIH DJELA putem zoom aplikacije na kojoj su 
osim rezultata predstavljena i iskustva OCD-a/udruga članica MREŽE . Razgovarali smo i o preprekama na koje smo nailazili , izazovima , 
međuresornoj suradnji, normativnom okviru i ulozi OCD-a u pružanju pomoći i podrške žrtvama i svjedocima kaznenih djela i prekršaja. 
 
17.12.2020. 
Putem zoom platforme sudjelovale na konferenciji za mlade „VAŽNOST UKLJUČIVANJA MLADIH U PREVENCIJU SEKSUALNOG NASILJA“, 
koju je organizirala Ženska soba – SNEP program. Cilj: predstaviti SNEP program, prezentirati iskustva učenica i učenika uključenih u provedbu, 
te predstaviti edukacijske i prevencijske materijale koje su napravili vršnjački edukatori  i edukatorice partnerskih srednjih škola iz Zagreba: 
Prehrambeno .tehnološka škola, Srednja škola Ivan Švear iz Ivanić Grada,  Medicinska škola iz Osijeka, Gimnazija i strukovna škola  Bernardina 
Frankopana iz Ogulina i Ekonomskom i turističkom školom i Daruvara   
 
 
 
 
 
 



3.PROGRAMI/PROJEKTI 
 
MREŽA PODRŠKE I SURADNJE ZA ŽRTVE I SVJEDOKE  KAZNENIH DJELA  
 
TREĆA  godina provedbe projekta, nositeljica  je ŽENSKA SOBA - CENTAR ZA SEKSUALNA PRAVA Zagreb, a partnerske organizacije su: CGI 
Poreč, OCD DELFIN Pakrac, DEŠA Dubrovnik, IPC Slavonski brod, HERA Križevci, KORAK Karlovac, SOS Krapinsko-zagorske županije, 
S.O.S, Virovitica, Udruga za podršku  žrtvama i svjedocima Vukovar,  ZVONIMIR Knin Provedba programa započela 01.01.2018., a završava 31. 
12. 2020. godine 
Program financira Ministarstvo pravosuđa i uprave   RH.  
Program je usmjeren na pružanje pomoći, podrške, informiranja, pravnog i psihološkog savjetovanja za žrtve i svjedoke, pratnje na sudove i 
institucije i korištenje posebne pogodnosti: osoba od povjerenja u kaznenim djelima i prekršajima u onim županijama u kojima ne djeluju odjeli za 
podršku žrtvama i svjedocima. Svi ovo vidovi pomoći i podrške pružaju se  bez obzira  da li je došlo do prijave, za vrijeme sudskog postupka i 
nakon njega. 
Cilj  programa: osigurati pružanje pomoći i podrške žrtvama i svjedocima kaznenih djela u županijama u kojima nisu osnovani odjeli za podršku 
žrtvama i svjedocima. 
Aktivnosti programa usmjerene su na: podizanje razine znanja, vještina i kompetencija predstavnica/ka OCD-a za pružanje pomoći i podrške 
žrtvama i svjedocima kaznenih djela, koordiniranje i nadzor neformalne mreže OCD-a koje pružaju pomoć i podršku žrtvama i svjedocima u 
kaznenim  djelima i prekršajima  u županijama u kojima nisu osnovani odjeli za podršku žrtvama i svjedocima, pružanju pomoći i podrške 
žrtvama i svjedocima kaznenih djela i prekršaja kroz davanje osnovnih informacija i emocionalne  potpore, psihosocijalne, savjetodavne i pravne 
pomoći pratnjom na sudove i druge relevantne institucije, te kroz druge oblike usluga, senzibilizaciju i informiranje javnosti o sustavu podrške 
žrtvama i svjedocima kaznenih djela i prekršaja u RH. 
Važno je napomenuti doprinosi volontera i stručnih suradnica u  smanjenju straha, nelagode, stresa kod žrtava i svjedoka, imaju osjećaj 
sigurnosti i zaštićenosti i spremniji su za davanje iskaza/svjedočenje, što pridonosi kvaliteti njihova iskaza i lakšoj komunikaciji s 
sudcima/sutkinjama 
 
Programski tim:  
voditeljica projekta, zaposlena  
koordinatorica organizacije koja je ujedno i volonterka u MREŽI  
- 5 volontera: 4 žene i jedan muškarac koji također imaju dugogodišnje iskustvo volontiranja u OCD DELFIN na istim i sličnim poslovima. 
Volonteri su različitog profila: zaposleni, umirovljenici s tim da su dvije volonterke zaposlenice institucije: CZSS i ustanove : dom za stare i 
nemoćne osobe. 
Imamo problem oko angažiranja osoba mlađih od 30 godina  zbog  činjenice  da ih ne zanima besplatan rad, da je   volontiranje u ovom 
programu   vrlo zahtjevno  i odgovorno. 
- administratorica: vodi računa o operativnim poslovima: prikupljanje računa, evidencije volonterskih sati i predaju istih voditeljici programa 
Stručni tim čine: 2 pravnice ( jedna je zaposlena po ugovoru, druga  je volonterka i 1 soc radnica i 1 socijalna pedagoginja  sa kojom imamo 
potpisan ugovor o volontiranju ali ne preko MP. 



-vanjska suradnica, dipl pravnica radi na ugovor o djelu  koja je na korisnicima na raspolaganju praktično  svaki dan, na samo za vrijeme 
dežurstva. Pravnu pomoć i podršku daje i volonterka po potrebi i van vremena dežurstva. 
-socijalna radnica i socijalna pedagoginja su korisnicima na raspolaganju prema unaprijed dogovorenom. 
Inače OCD DELFIN za potrebe psihološkog savjetovanja koristi i  resurse MREŽE:  Udruge HERA, Udruga KORAK Karlovac i Ženske sobe , 
nastavak rada s korisnicima koje su već koristile usluge psihologinja.   
 
Rezultati: 

- Održana 4 partnerska sastanka: 27.02.2020. u Ministarstvu pravosuđa, online sastanci: 29.04.2020. , 31.08,202. .  , 12.11.2020. Na 
sastancima su definirani zadaci, obaveze, dogovoreni uvjeti provedbe aktivnosti i izvještavanja.   
  

-  
- Održane 3 javne akcije u Požegi, Daruvaru i Bjelovaru na kojima smo građane informirale o MREŽI  i dostupnim uslugama 
- Završna online konferencija 10.12.2020 na kojoj su predstavljeni  rezultati   i iskustva OCD-a/udruga članica MREŽE . Razgovarali smo i o 

preprekama na koje smo nailazili , izazovima , međuresornoj suradnji, normativnom okviru i ulozi OCD-a u pružanju pomoći i podrške 
žrtvama i svjedocima kaznenih djela i prekršaja. 

- Ukupan broj korisnica/ka 49  
- Ukupan broj savjetovanja: 170.  
- Emocionalna podrška: 148  
- Praktične informacije: 42 
-  Informacije o pravima: 2 
- Ukupan broj pratnji na sudove u Požegi, Garešnici i Pakracu: 15. Od toga 5 pratnji na području Požeško-slavonske županije ( 4 pratnje na 

Općinski sud u Bjelovaru, Služba suda u Pakracu , 10 pratnji na području Bjelovarsko- bilogorske županije ( 3 pratnje na Općinski sud u 
Bjelovaru, 7 pratnji na Općinski sud u Bjelovaru Služba suda u Garešnici 

- Pratnje na druge institucija: 9,  
- Pratnje ostalo: 9   
- Pravni savjeti dani 81  puta, 
- Odrađeno 30 dežurstava na info pultovima postavljenim na sudovima u Pakracu, Požegi ( Općinski sud, Stalna služba ), Garešnici- 

Općinski sud Stalna služba,   i Bjelovaru 
 
U provedbu programa uključeno 5 volontera/ki Danijela Adžijević, Mira Bilopavlović, Zlatko Grafina, Darinka Milemdi i Marina Vulinović.  Ukupno 
odrađeno  712  volonterskih sati što bi novčano iznosilo 23.496   kn.  
 

 

 



EDUKACIJA, OSNAŽIVANJE I SURADNJA – MOJA PRILIKA ZA BUDUĆNOST 

Partnerski program, nositeljica ŽENSKA SOBA - CENTAR ZA SEKSUALNA PRAVA Zagreb, a partneri su: OCD DELFIN Pakrac, CZSS Sl. Brod i  
CZSS Požega 
Provedba programa započela 01. 07. 2020. godine, a završava 30.06. 2022 godine. 
Program financijski podržalo Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku 
Program je nastao na temelju prepoznatih potreba u društvu, te na osnovu  višegodišnjeg iskustva rada sa žrtvama nasilja u obitelji, 
Kroz  inovativni model  radit će se na  većoj reintegraciji  osposobljavanja žrtava nasilja u obitelji u život zajednice. Projekt je  usmjeren i na 
jačanje kapaciteta i suradnje koordinatorica za žrtve nasilja u obitelji iz Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. Programom će se osigurati 
unaprjeđenje sustava zapošljavanja žrtava nasilja u obitelji kroz edukacije, informiranje i suradnju lokalnih aktera.  
Cilj projekta je  razvoj poticajnog okruženja za uspostavu modela zapošljavanja žena žrtava nasilja u obitelji kroz aktivno jačanje suradničkog 
odnosa svih ključnih aktera. 
 
Rezultati: 

- održani sastanci s predstavnicama CZSS Sl. Brod, CZSS Požega, HZZ Sl. Brod 
10 žena žrtava nasilja sudjelovalo na pripremnoj radionici: komunikacijsko-motivacijske vještine, pisanje zamolbe  i CV, kako razgovarati s 
poslodavce. Polaznice su imale priliku raditi na sebi: procjena samopouzdanja, tehnike nošenja sa stresom 

- 5 žena s područja grada Sl. Brod i mjesta Gundinci   uspješno  je završilo proces edukacije: teorija ( liječnik i medicinska sestra) i 
praktične nastave, dobile uvjerenja   te im je osposobljavanje upisano u elektronsku radnu knjižicu 

- održano  8 mentorskih sastanaka 
- uspostavljena vrlo dobra suradnja s CZSS SL. Brod i CZSS Požega 

 
 
NOVA ZNANJA - NOVE PRILIKE 
 
Partnerski projekt, nositeljica UDRUGA ŽENA VUKOVER, partnerske organizacije: OAZA Beli Manastir, S.O.S. savjetovanje, osnaživanje, 
suradnja Virovitica i OCD DELFIN (2019.-2021.) 
Druga godina provedbe. 
Projekt financijski podržao ESF 
Cilj projekta:osigurati bolju socijalnu uključenost i zapošljivost dugotrajno nezaposlenih osoba provedbom ciljanih edukacija, a istovremeno jačati 
kapacitet stručnjaka koji rade sa dugotrajno nezaposlenima. Projekt omogućuje  pristup ciljanoj  skupini primjenu stečenih  znanja u izradi i 
provedbi projekata financiranih iz EU fondova, unaprijediti njihove socijalne vještine, te osigurati njihov ravnopravniji pristup i položaj na tržištu 
rada. 
Rezultati: 

- održana konferencija u Vukovaru na kojoj je predstavljen projekt: ciljevi, ciljna skupina, aktivnosti i partnerske organizacije, 29.01.2020. 
- održana javna akcija u Pakracu na kojoj je predstavljen projekt, 13.02.2020. 
- održana javna akcija u Požegi na kojoj je predstavljen projekt, 21.02.2020. 



- održane dvije informativno motivacijske radionice u Pakracu 26.05.2020. i Požegi 28.05. 2020. za potencijalne sudionice/ke 
osposobljavanja za voditelja izrade i provedbe projekata financiranih iz EU u projektu 

- održana radionica u Pakracu   09.06.2020. 
- 7 polaznica/ka uspješno završilo program osposobljavanja za voditelja izrade i provedbe projekata   
- 2-dnevna edukacija za partnerske organizacije u Višnjici, 13.10.2020. 

 
SIGURNA KUĆA - PODIZANJE KVALITETE PSIHOSOCIJALNE PODRŠKE I BORAVKA,  
 
Početna  godina provedbe partnerskog  projekta, nositelj Grad Bjelovar, partnerske organizacije: Udruga za zaštitu žena i djece žrtava 
obiteljskog nasilja „IRIS“  Bjelovar, S.O.S. – savjetovanje, osnaživanje, suradnja Virovitica, Udruga „HERA“ Križevci i OCD DELFIN Pakrac ( 
2020.-2022.) 
Cilj: unaprijediti   socijalne  usluge za žrtve obiteljskog nasilja kroz unaprjeđenje usluga psihosocijalne podrške, dežurstva, smještaj, anonimno 
savjetovanje kao i kroz aktivnosti prevencije, jačanje kapaciteta stručnjaka te senzibilizaciju javnosti.  
Projekt je financiran  sredstvima Europske unije iz Europskog socijalnog fonda, iz Operativnog programa Učinkoviti ljudski potencijali 2014.-2020. 
 
Rezultati: 
Održan partnerski sastanak u Križevcima 15.10. 2020. na kojem se razgovaralo o narednim aktivnostima, ostvarivanju projektnih pokazatelja te 
izazovima provedbe projekta s velikim brojem korisnika u okolnostima u COVID-19 pandemije. 

- obilježen Nacionalni dana borbe protiv nasilja nad ženama, 22. 09. 2020. u Pakracu 
 
VOLONTERSKI KAMP PAKRAC  
 
Program izgradnje mira koji već osmu   godinu za redom zajednički  organiziraju OCD DELFIN  MIRAMIDA CENTAR Buje. Radi se o procesu 
izgradnje mira koji je kroz VOLONTERSKI KAMP PAKRAC ( u daljnjem tekstu VKP) u Pakracu započeo 1993. godine, a završio 1998. godine  
Kroz VKP želimo privući što veći broj mladih ljudi koji su spremni raditi na izgradnji mira  uz poštovanje različitosti. 
Ove godine zbog problema s pandemijom COVID-19 nismo bile u mogućnosti organizirati Kamp, ali smo tradiciju nastavili kroz održavanje  
konferencije pod nazivom „ŠTO NAKON KNINA I GRUBORA? PERSPEKTIVE RADA NA POMIRENJU U RH I SA SUSJEDIMA.“ 

možemo li Nakon Knina i Grubora reći da se pomirenje, u svoj složenosti koliko i neophodnosti, vraća na dnevni red? mirovna konferencija u 
Pakracu posvećena je  perspektivama pomirenja. Naravno, uz uvažavanje svih prisutnih, posvećenih nenasilju, okrenutih miru i poštivanju svih 
oblika života te shvaćajući da je zajednički neprijatelj svima isti – nasilje. Stoga je  ova konferencija ponudila razgovor s elementima svega 
navedenog, zainteresiranih ljudi i institucija, koji su spremni saslušati i aktivno sudjelovati.  Pomirenje je i cilj i proces, garancija da se nasilje 
neće ponoviti i da su svi uzroci rata otklonjeni.  

Evo što su reklo neki od sudionika konferencije:  

Goran Božičević, bivši voditelj volonterskog projekta Pakrac od 1993. do 1995., voditelj udruge MIRamiDA 



“Pakrac ima tradiciju mirovnog volonterstva od ranih devedesetih, a mnogi ga pamte po ružnim stvarima i ratu. Međutim, prvi pravi mirovni napori 
na prostorima bivše Jugoslavije su napravljeni u Pakracu. Mi nastojimo  na toj tradiciji svake godine to obnavljati kroz rad s mladima i kroz 
razgovore u zajednici, a izbjegavajući bilo kakve površne slike. Trebamo razgovarati o teškim stvarima poštujući jedni druge i nadam se da ćemo 
kao i dosad uspjeti poslušati jedni druge i stvoriti prostor podrške i povjerenja. Još uvijek postoji nepotrebni jaz između niza državnih institucija i 
napora civilnog društva, ali prostora za suradnju svakako ima.”  

 Boris Milošević, potpredsjednik Vlade Republike Hrvatske 

"Vjerujem da se klima mijenja i da s ovom vladom RH idemo korak prema budućnosti. Ne stvaramo revoluciju velikih promjena, ali uz sustavan 
rad, uz korake naprijed, uz dijalog i podržavanje ovakvih malih konferencija na kojima ljudi mogu razgovarati o svojim iskustvima rata, osobnih 
patnji i nevinih žrtava - time stvaramo dobro okruženje, dobru atmosferu u društvu i to je ono što želimo postići u ovom mandatu."  

 
DA LI JE SUSTAV DOVOLJAN?  
 
projekt financiran sredstvima Požeško-slavonske županije (2019.) 
 Cilj: osigurati kvalitetnu  pomoć  i podršku žrtvama i svjedocima kaznenih djela i prekršaja u PSŽ I BBŽ, a po potrebi/pozivu  i u drugim 
županijama. 
Ciljana skupina je opća populacija građana unutar koje su  žrtve i svjedoci kaznenih djela i prekršaja: nasilje  u obitelji, seksualno zlostavljanje,  
trgovanje ljudima, govor mržnje, zločin iz mržnje, ksenofobija,  homofobija, antisemitizam - kaznena djela sukladno Kaznenom zakonu, bez 
obzira na njihovu dob, vjersku, etničku, spolnu, nacionalnu i jezičnu pripadnost: azilanti i migranti npr. 
Kroz projekt smo sufinancirale dio troškova MREŽE PODRŠKE I SURADNJE ZA ŽRTVE I SVJEDOKE u iznosu od 1.000,00 kn 
 
 
JESMO LI SPREMNI ZA IZAZOVE?  
  
Projekt financiran sredstvima Grada Lipika (2020.) 
Cilj projekta: osigurati pružanje pomoći i podrške žrtvama kršenja ljudskih prava: svih oblika nasilja, diskriminacije, socijalno,ekonomski i 
društveno isključenih grupa i pojedinaca, žrtvama i  svjedocima kaznenih djela i prekršaja. 
Korisnice/ci  su različite životne dobi, obrazovanja, zaposleni/nezaposleni, u braku, rastavljeni ili u postupku razvoda braka, dolaze s područja 
PSŽ- većina  i područja BBŽ. U većini slučajeva se radi o problemima koji uzroke imaju u nasilničkom ponašanju supruga/partnera, problemima 
oko skrbništva nad djecom, plaćanju alimentacije ili ishođenja nekog od prava iz sustava socijalne skrbi.  
Kroz projekt smo im omogućile    pružanje emocionalne  pomoć, podršku, informiranje o pravima i mogućnostima ostvarenja pojedinih prava.  
Potrebnu pomoć i podršku korisnici/ce su dobili  dobiti na jednom mjestu zajedno s savjetodavnom pravnom pomoći  telefon, osobnim dolaskom,  
kao i siguran prostor za dolazak korisnica/ka svakim radnim danom od 08-16h., što se pokazalo kao izuzetno korisno: 64 savjetovanja u 2020. 
godini. 
 



 
PRILIKA JE TU 
 
Projekt financiran sredstvima Grada Pakraca. 
Cilj: osnažiti kulturu dijaloga,  mira i nenasilnog rješavanja sukoba, kroz uključivanje građana i šire zajednice u  mirovne razgovore. 
Ciljana skupina i krajnji korisnici su domaći ljudi te svi građani RH i  stranci kojima je stalo do aktivnog uključivanja u procese izgradnje mira, a 
koji baš i  nemaju puno prilike o tome govoriti i sudjelovati, kreirati nove ideje koje bi se trebale implementirati i na taj način stvoriti uvjeti za bolji i 
tolerantniji svijet. 
Ovim projektom su sufinancirali mirovnu konferenciju u Pakracu 
 
 
SOS TELEFON/ savjetovalište  
 
Aktivnost koju OCD DELFIN provodi od osnutka  2002. godine u koju su uključene volonterke, vanjske struče suradnice i zaposlenica, dostupan 
je svaki radni dan od 8-16sati, odnosno na mobitel svaki dan. 
Usluge koje pružamo telefonom ili osobnim dolaskom su  informiranje, savjetovanje, podrška i pomoć stručnih suradnica: pravnice, socijalna 
radnica i socijalna pedagoginja. Kako pokrivamo dvije županije: PSŽ i BBŽ, većina razgovora je obavljena telefonom 
 
Rezultati: 

- 26 korisnica/ka, obavljeno  38 razgovora/savjetovanja  telefonom i/ili osobnim dolaskom u OCD DELFIN 
- 26 korisnica/ka zatražilo i dobile praktične informacije i informacije o pravima  
- Odrađeno 5 psihosocijalnih savjetovanja  

 
 

4. MREŽE/PARTNERSTVA 
 
OCD DELFIN je članica: ŽENSKE MREŽE HRVATSKE,  MREŽE PETRA – prevencija i eliminacija trgovanja ženama i djevojkama, Ko REKOM-a 
- Regionalna komisija za utvrđivanje činjenica o ratnim zločinima i drugim povredama ljudskih prava, INICIJATIVE  ZA ŽENSKI SUD, MREŽE ZA 
PITANJA RODNE RAVNOPRAVNOSTI U RURALNOM RAZVOJU, EWL- Europskog ženskog lobija ( kao dio ŽMH).  
Članice smo Partnerskog vijeća PSŽ, Županijskog tima za prevenciju nasilja nad ženama i nasilja u obitelji,  Lokalnog partnerstva za 
zapošljavanje PSŽ i Mobilnog tima za prevenciju trgovanja ljudima 
Sudjelovali smo na različitim aktivnostima, događajima, sastancima, edukacijama, javnim događajima: okrugli stolovi, konferencije, kampanje  
kao članice/članovi mreža ili partnerice u provedbi projekata ili smo ih same organizirale. 
 
Umrežavanje i partnerstva su nam omogućila dobivanje sredstava iz EU fondova: , ESF, Ministarstva za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu 
politiku,  veću vidljivost,  većem uključenju krajnjih korisnika, ali i utjecaja u kreiranju javnih politika nacionalno i lokalno. 
 
 



Partnerstva u 2020: 
 

- GRAD BJELOVAR 
- MIRAMIDA CENTAR Grožnjan 
- UDRUGA ŽEANA VUKOVAR 
- ŽENSKA SOBA - CENTAR ZA SEKSUALNA PRAVA, ZAGREB, CGI Poreč, OCD DELFIN Pakrac, DEŠA Dubrovnik, IPC Slavonski brod, 

HERA Križevci, KORAK Karlovac, SOS Krapinsko-zagorske županije, S.O.S, Virovitica, Udruga za podršku  žrtvama i svjedocima 
Vukovar,  ZVONIMIR Knin 

Zajedno smo rješavali i problematizirale/li stanje ljudskih prava u RH, odnosno kršenje ljudskih prava s posebnim naglaskom na: 
- diskriminaciju i diskriminatorna ponašanja prema ženama, manjinama, mladima osobama starije životne dobi i osobama s invaliditetom 
- mlade: nasilje, volonterizam,  uključenost u rad zajednice 
- starijim osobama i osobama s invaliditetom 
- prava žena: nasilje ( obiteljsko, ekonomsko, institucionalno); radna prava, zdravlje: pravo na izbor, reproduktivna prava 
- manjinsku problematiku: statusna prava, zapošljavanje,  
- političku participaciju: neravnopravan  položaj žena i mladih na lokalnoj i nacionalnoj razini 
- izgradnju mira kroz suočavanje s prošlošću 
 

5. IZVJEŠTAJ O PRIHODIMA I RASHODIMA ZA 2020. 
Vrsta posla 708   

Obrazac  
PR-RAS-NPF 

IZVJEŠTAJ O PRIHODIMA I RASHODIMA 
 za razdoblje 01.01.2020. do 31.12.2020. 

Naziv obveznika: DELFIN - Centar za pod.i raz.civ.društva 

Poštanski broj: 34550 
 

Mjesto: Pakrac 

Adresa sjedišta: Braće Radić 13 

Račun (IBAN): HR7623400091110085485 
  

RNO broj: 0040240 

Šifra djelatnosti: 9499 
Djelatnosti ostalih članskih organizacija, 
d. n. Matični broj: 01650246 

Šifra grada/općine: 318 Grad/općina: PAKRAC 
  

OIB: 45205419478 

 
     Oznaka razdoblja: 2020-12 

     
Šifr

a 
žup 11 



anij
e: 

Verzija Excel datoteke: 6.0.1.        
Iznosi u kunama bez 

lipa 

Račun 
iz rač. 
plana 

OPIS AOP 

Ost
vare
no 

pret
hod
ne 

godi
ne 

Ostvareno u izvještajnom razdoblju Indeks 
(5/4) 

1 2 3 4 5 6 
PRIHODI 
3 PRIHODI (AOP 002+005+008+011+024+040+049)  001 234.

536 225.687 96,2 

31 Prihodi od prodaje roba i pružanja usluga (AOP 003+004) 002 0 0 - 
3111 Prihodi od prodaje roba  003 0 0 - 
3112 Prihodi od pružanja usluga 004 0 0 - 
32 Prihodi od članarina i članskih doprinosa (AOP 006+007) 005 840 600 71,4 
3211 Članarine 006 840 600 71,4 
3212 Članski doprinosi 007 0 0 - 
33 Prihodi po posebnim propisima (AOP 009+010) 008 0 0 - 
3311 Prihodi po posebnim propisima iz proračuna 009 0 0 - 
3312 Prihodi po posebnim propisima iz ostalih izvora 010 0 0 - 
34 Prihodi od imovine (AOP 012+021) 011 0 1 - 
341 Prihodi od financijske imovine (AOP 013 do 020)  012 0 1 - 
3411 Prihodi od kamata za dane zajmove 013 0 0 - 
3412 Prihodi od kamata po vrijednosnim papirima 014 0 0 - 
3413 Kamate na oročena sredstva i depozite po viđenju 015 0 1 - 
3414 Prihodi od zateznih kamata  016 0 0 - 
3415 Prihodi od pozitivnih tečajnih razlika 017 0 0 - 
3416 Prihodi od dividendi 018 0 0 - 

3417 Prihodi od dobiti trgovačkih društava, banaka i ostalih financijskih institucija po 
posebnim propisima 019 0 0 - 

3418 Ostali prihodi od financijske imovine 020 0 0 - 
342 Prihodi od nefinancijske imovine (AOP 022+023) 021 0 0 - 
3421 Prihodi od zakupa i iznajmljivanja imovine 022 0 0 - 
3422 Ostali prihodi od nefinancijske imovine 023 0 0 - 

35 Prihodi od donacija (AOP 025+030+033+036+037) 024 233.
696 152.969 65,5 

351 Prihodi od donacija iz proračuna (AOP 026 do 029) 025 3.00
0 9.000 300,0 



3511 Prihodi od donacija iz državnog proračuna  026 0 0 - 

3512 Prihodi od donacija iz proračuna jedinica lokalne i područne (regionalne) 
samouprave  027 3.00

0 9.000 300,0 

3513 Prihodi od donacija iz državnog proračuna za EU projekte 028 0 0 - 

3514 Prihodi od donacija iz proračuna jedinica lokalne i područne (regionalne) 
samouprave za EU projekte 029 0 0 - 

352 Prihodi od inozemnih vlada i međunarodnih organizacija (AOP 031+032) 030 8.87
6 3.636 41,0 

3521 Prihodi od inozemnih vlada i međunarodnih organizacija  031 8.87
6 3.636 41,0 

3522 Prihodi od institucija i tijela EU 032 0 0 - 

353 Prihodi od trgovačkih društava i ostalih pravnih osoba (AOP 034+035) 033 221.
320 140.333 63,4 

3531 Prihodi od trgovačkih društava i ostalih pravnih osoba  034 221.
320 140.333 63,4 

3532 Prihodi od trgovačkih društava i ostalih pravnih osoba za EU projekte 035 0 0 - 
354 Prihodi od građana i kućanstava  036 500 0 0,0 
355 Ostali prihodi od donacija (AOP 038+039) 037 0 0 - 
3551 Ostali prihodi od donacija  038 0 0 - 
3552 Ostali prihodi od donacija za EU projekte 039 0 0 - 
36 Ostali prihodi (AOP 041+044+045) 040 0 0 - 
361 Prihodi od naknade štete i refundacija (AOP 042+043) 041 0 0 - 
3611 Prihodi od naknade šteta 042 0 0 - 
3612 Prihod od refundacija 043 0 0 - 
362 Prihodi od prodaje dugotrajne imovine  044 0 0 - 
363 Ostali nespomenuti prihodi (AOP 046 do 048)  045 0 0 - 
3631 Otpis obveza 046 0 0 - 
3632 Naplaćena otpisana potraživanja 047 0 0 - 
3633 Ostali nespomenuti prihodi 048 0 0 - 
37 Prihodi od povezanih neprofitnih organizacija (AOP 050 do 053) 049 0 72.117 - 
3711 Tekući prihodi od povezanih neprofitnih organizacija 050 0 72.117 - 
3712 Kapitalni prihodi od povezanih neprofitnih organizacija 051 0 0 - 
3713 Tekući prihodi od povezanih neprofitnih organizacija za EU projekte 052 0 0 - 
3714 Kapitalni prihodi od povezanih neprofitnih organizacija za EU projekte 053 0 0 - 
RASHODI 
4 RASHODI (AOP 055+067+108+109+120+128+139) 054 195.

510 236.116 120,8 

41 Rashodi za radnike (AOP 056+061+062) 055 107.
433 113.726 105,9 

411 Plaće (AOP 057 do 060)  056 91.0
56 95.732 105,1 

4111 Plaće za redovan rad 057 91.0
56 95.732 105,1 



4112 Plaće u naravi 058 0 0 - 
4113 Plaće za prekovremeni rad 059 0 0 - 
4114 Plaće za posebne uvjete rada 060 0 0 - 
412 Ostali rashodi za radnike  061 0 0 - 

413 Doprinosi na plaće (AOP 063 do 066) 062 16.3
77 17.994 109,9 

4131 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 063 16.3
77 17.994 109,9 

4132 Doprinosi za zapošljavanje 064 0 0 - 
4133 Doprinosi za mirovinsko osiguranje koje plaća poslodavac 065 0 0 - 
4134 Posebni doprinos za poticanje zapošljavanja osoba s invaliditetom 066 0 0 - 

42 Materijalni rashodi (AOP 068+072+077+082+087+097+102) 067 84.6
89 113.413 133,9 

421 Naknade troškova radnicima (AOP 069 do 071) 068 9.87
2 11.990 121,5 

4211 Službena putovanja 069 9.87
2 11.990 121,5 

4212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život 070 0 0 - 
4213 Stručno usavršavanje radnika 071 0 0 - 

422 Naknade članovima u predstavničkim i izvršnim tijelima, povjerenstvima i slično 
(AOP 073 do 076) 072 0 0 - 

4221 Naknade za obavljanje aktivnosti  073 0 0 - 
4222 Naknade troškova službenih putovanja 074 0 0 - 
4223 Naknade ostalih troškova 075 0 0 - 
4224 Ostale naknade  076 0 0 - 
423 Naknade volonterima (AOP 078 do 081) 077 0 0 - 
4231 Naknade za obavljanje djelatnosti 078 0 0 - 
4232 Naknade troškova službenih putovanja 079 0 0 - 
4233 Naknade ostalih troškova 080 0 0 - 
4234 Ostale naknade  081 0 0 - 

424 Naknade ostalim osobama izvan radnog odnosa (AOP 083 do 086) 082 30.6
09 35.364 115,5 

4241 Naknade za obavljanje aktivnosti  083 18.0
34 29.302 162,5 

4242 Naknade troškova službenih putovanja 084 12.5
75 6.062 48,2 

4243 Naknade ostalih troškova 085 0 0 - 
4244 Ostale naknade 086 0 0 - 

425 Rashodi za usluge (AOP 088 do 096) 087 22.3
65 40.034 179,0 

4251 Usluge telefona, pošte i prijevoza 088 4.50
6 4.646 103,1 

4252 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 089 1.20
0 1.200 100,0 



4253 Usluge promidžbe i informiranja 090 3.60
0 11.843 329,0 

4254 Komunalne usluge 091 82 189 230,5 
4255 Zakupnine i najamnine 092 200 2.743 1.371,5 
4256 Zdravstvene i veterinarske usluge 093 0 1.600 - 

4257 Intelektualne i osobne usluge 094 8.40
0 8.400 100,0 

4258 Računalne usluge 095 2.50
5 2.525 100,8 

4259 Ostale usluge 096 1.87
2 6.888 367,9 

426 Rashodi za materijal i energiju (AOP 098 do 101)  097 21.3
93 25.790 120,6 

4261 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 098 6.99
9 13.135 187,7 

4262 Materijal i sirovine 099 7.93
6 3.736 47,1 

4263 Energija 100 4.95
8 5.055 102,0 

4264 Sitan inventar i auto gume 101 1.50
0 3.864 257,6 

429 Ostali nespomenuti materijalni rashodi (AOP 103 do 107) 102 450 235 52,2 
4291 Premije osiguranja 103 0 0 - 
4292 Reprezentacija 104 0 0 - 
4293 Članarine 105 400 200 50,0 
4294 Kotizacije 106 50 0 0,0 
4295 Ostali nespomenuti materijalni rashodi  107 0 35 - 

43 Rashodi amortizacije  108 2.06
1 7.506 364,2 

44 Financijski rashodi (AOP 110+111+115)  109 1.32
7 1.471 110,9 

441 Kamate za izdane vrijednosne papire  110 0 0 - 
442 Kamate za primljene kredite i zajmove (AOP 112 do 114) 111 0 0 - 
4421 Kamate za primljene kredite banaka i ostalih kreditora 112 0 0 - 
4422 Kamate za primljene robne i ostale zajmove 113 0 0 - 
4423 Kamate za odobrene, a nerealizirane kredite i zajmove 114 0 0 - 

443 Ostali financijski rashodi (AOP 116 do 119) 115 1.32
7 1.471 110,9 

4431 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 116 1.32
7 1.471 110,9 

4432 Negativne tečajne razlike i valutna klauzula  117 0 0 - 
4433 Zatezne kamate  118 0 0 - 
4434 Ostali nespomenuti financijski rashodi 119 0 0 - 
45 Donacije (AOP 121+125) 120 0 0 - 



451 Tekuće donacije (AOP 122 do124) 121 0 0 - 
4511 Tekuće donacije 122 0 0 - 
4512 Stipendije 123 0 0 - 
4513 Tekuće donacije iz EU sredstava  124 0 0 - 
452 Kapitalne donacije (AOP 126+127) 125 0 0 - 
4521 Kapitalne donacije  126 0 0 - 
4522 Kapitalne donacije iz EU sredstava 127 0 0 - 
46 Ostali rashodi (AOP 129+134) 128 0 0 - 
461 Kazne, penali i naknade štete (AOP 130 do 133) 129 0 0 - 
4611 Naknade šteta pravnim i fizičkim osobama 130 0 0 - 
4612 Penali, ležarine i drugo 131 0 0 - 
4613 Naknade šteta radnicima 132 0 0 - 
4614 Ugovorene kazne i ostale naknade šteta 133 0 0 - 
462 Ostali nespomenuti rashodi (AOP 135 do 138) 134 0 0 - 
4621 Neotpisana vrijednost i drugi rashodi otuđene i rashodovane dugotrajne imovine 135 0 0 - 
4622 Otpisana potraživanja 136 0 0 - 
4623 Rashodi za ostala porezna davanja 137 0 0 - 
4624 Ostali nespomenuti rashodi  138 0 0 - 

47 Rashodi vezani uz financiranje povezanih neprofitnih organizacija (AOP 140 do 
143) 139 0 0 - 

4711 Tekući rashodi vezani uz financiranje povezanih neprofitnih organizacija 140 0 0 - 
4712 Kapitalni rashodi vezani uz financiranje povezanih neprofitnih organizacija 141 0 0 - 

4713 Tekući rashodi vezani uz financiranje povezanih neprofitnih organizacija za EU 
projekte 142 0 0 - 

4714 Kapitalni rashodi vezani uz financiranje povezanih neprofitnih organizacija za EU 
projekte 143 0 0 - 

  Stanje zaliha proizvodnje i gotovih proizvoda na početku razdoblja 144 0 0 - 
  Stanje zaliha proizvodnje i gotovih proizvoda na kraju razdoblja  145 0 0 - 
  Povećanje zaliha proizvodnje i gotovih proizvoda (AOP 145-144) 146 0 0 - 
  Smanjenje zaliha proizvodnje i gotovih proizvoda (AOP 144-145)  147 0 0 - 

  UKUPNI RASHODI (AOP 054-146 ili 054+147) 148 195.
510 236.116 120,8 

  VIŠAK PRIHODA (AOP 001-148)  149 39.0
26 0 0,0 

  MANJAK PRIHODA (AOP 148-001) 150 0 10.429 - 
5221 Višak prihoda – preneseni 151 0 4.859 - 

5222 Manjak prihoda – preneseni 152 34.1
67 0 0,0 

  Obveze poreza na dobit po obračunu 153 0 0 - 

  Višak prihoda raspoloživ u sljedećem razdoblju (AOP 149+151-150-152-153) 154 4.85
9 0 0,0 

  Manjak prihoda za pokriće u sljedećem razdoblju (AOP 150+152-149-151+153) 155 0 5.570 - 



DODATNI PODACI 
11 Stanje novčanih sredstava na početku godine 156 18.7

99 98.604 524,5 

11-
dugovno Ukupni priljevi na novčane račune i blagajne 157 310.

666 179.931 57,9 

11-
potražno Ukupni odljevi s novčanih računa i blagajni 158 230.

861 241.902 104,8 

11 Stanje novčanih sredstava na kraju razdoblja (AOP 156+157-158) 159 98.6
04 36.633 37,2 

  Prosječan broj radnika na osnovi stanja krajem izvještajnog razdoblja (cijeli broj) 160 2 1 50,0 
  Prosječan broj radnika na osnovi sati rada (cijeli broj) 161 2 1 50,0 
  Broj volontera 162 8 7 87,5 

  Broj sati volontiranja 163 2.50
2 833 33,3 

VRIJEDNOST OSTVARENIH INVESTICIJA U NOVU DUGOTRAJNU IMOVINU AOP 

Ostvarena vrijednost 

Indeks 
(5/4) 

u 
isto
m 

razd
oblj

u 
pret
hod
ne 

godi
ne 

u izvještajnom razdoblju 

051 Građevinski objekti u pripremi 164 0 0 - 
052 Postrojenja i oprema u pripremi 165 0 0 - 
053 Prijevozna sredstva u pripremi 166 0 0 - 
054 Višegodišnji nasadi i osnovno stado u pripremi 167 0 0 - 
055 Ostala nematerijalna proizvedena imovina u pripremi 168 0 0 - 
056 Ostala nefinancijska imovina u pripremi 169 0 0 - 

Opis stavke AOP 
Stan
je 1. 
sije
čnja 

Stanje na kraju izvještajnog 
razdoblja 

Indeks 
(5/4) 

  Stanje zaliha 170 0 0 - 

  Kontrolni zbroj (AOP 160 do 170) 171 2.51
4 842 33,5 

  Potpis zakonskog zastupnika 

           Zakonski 
zastupnik: MIRJANA BILOPAVLOVIĆ    

Datum: 31.12.2020      



Osoba za kontakt: DUBRAVKA KLUBIČKO          
Telefon:  0912333159  
Telefax: 034411780      
Adresa e-pošte: skonto@vip.hr      

 
6. PLANOVI ZA 2021. GODINU 

 
1.PROMOVIRANJE I ZAŠTITA LJUDSKIH PRAVA 

AKTIVNOSTI VRIJEME 
PROVEDE 

STRATEGIJE 
DJELOVANJA 

UVJETI I KRITERIJI ZA 
PROVEDBU 

SREDSTA NOSITELJ  CILJEVI 

1.1.  
Prevencija nasilja 
1.1.1. 
Prevencija rodno 
utemeljenog nasilja;   

kontinuirano Suradnje s drugim 
OCD-ima, 
institucijama 

Potrebe u zajednici 
Prioritet prema 
Strateškom planu 
Suradnja s 
- Ženska mreža 
Hrvatske, Mreža 
PETRA,druge 
udruge/OCD-i 
Aktivnosti Ženskog suda 
-suradnja s Županijskim 
timom za prevenciju 
nasilja 
 

Djelomično 
osigurana 
Prilika: 
- natječaji, 
partnerstva 

OCD DELFIN  Pomoć i podrška 
žrtvama rodno 
utemeljenog nasilja/ 
obiteljskog nasilja, 
drugih oblika nasilja: 
ekonomski, 
institucionalno 
-Pomoć i podrška 
ženama žrtvama 
ratnog silovanja, 
trgovanja ljudima,  

1.2.  
SOS telefon  

kontinuirano -Uključivanje  
članova/ica 
  
-Uključivanje 
volontera  
 

-Potrebe u zajednici 
Prioritet prema 
strateškom planu 
Organizacijski/ljudski 
resursi 

Nisu osigurana: 
Prilika:  
-natječaji, 
partnerstva  

OCD DELFIN Direktan rad s 
korisnicama/cima 
kroz pružanje 
pomoći, podrške i 
informacija 

1.3. 
Savjetovalište  

kontinuirano Suradnja s 
vanjskim 
stručnjakinjama: 
pravnice, soc 
radnice 

- Potrebe 
korisnica/ka 

Prioritet prema  
Strateškom planu 
Organizacijski/ljudski 
resursi 

Nisu osigurana: 
Prilika:  
-natječaji 
-partnerstva 

OCD DELFIN Osigurati stručnu 
pomoć i podršku 
korisnicama/cima 
kroz individualno i 
grupna savjetovanja 

1.3.  
Edukacije  

najmanje 3 x 
godišnje  

Razvojna suradnja Angažiranje  
stručnjaka prema  
područjima  
ekspertize 
 

Djelomično  
osigurana prilika:  
natječaji 

OCD DELFIN Jačanje kapaciteta i 
unapređenje znanja 
i vještina članica/ova 
i volonterki/ra 

 



2. IZGRADNJA CIVILNOG DRUŠTVA 

AKTIVNOSTI VRIJEME 
PROVEDBE 

STRATEGIJE 
DJELOVANJE 

UVJETI I KRITERIJI ZA 
PROVEDBU 

SREDSTVA NOSITEJ CILJEVI 

2.1. 
Razvoj programa 
podrške  i  
Podupiranje 
razvoja udruga/ 
OCD-a i inicijativa 

kontinuirano Suradnje/partnerstva: s 
udrugama/OCD-ima: 
lokalno, regionalno, 
nacionalno 

Prioritet prema 
Strateškom planu 
Organizacijski/ljudski 
resursi 
 

Nisu osigurana: 
Prilika: 
- natječaji 
-partnerstva/ 
suradnje 

OCD DELFIN -Jačanje uloge 
civilnog društva  
-Unaprijediti 
sposobnost 
udruga/OCD-a za 
promociju i zaštitu 
ljudskih prava, 
izgradnje mira  i 
pružanje socijalnih 
usluga, te raditi na 
jačanju partnerstva 
i suradnji s drugim 
dionicima koji 
djeluju u 
navedenim 
područjima 

2,2. Suradnje kontinuirano Razvojna suradnja Prioritet prema 
Strateškom planu 
Organizacijski/ljudski 
resursi 
 

Nisu osigurana: 
Prilika: 
-  natječaji 
- partnerstva 
- suradnje 

OCD DELFIN Kroz sektorsku i 
međusektorsku 
suradnju 
unaprijediti 
suradnje i podići 
razinu pružanja 
usluga krajnjim 
korisnicima 

2.3. Edukacije Najmanje 2 x 
godišnje 

Razvojna suradnja Angažiranje  
stručnjaka prema  
područjima  
ekspertize 

Nisu osigurana: 
Prilika:  
 -natječaji 

OCD DELFIN Jačanje kapaciteta 
i unapređenje 
znanja i vještina 
članica/ova i 
volonerki/ra 

 
3. MULTIDISCIPLINARANA/MULTISEKTORSKA SURADNJA 

AKTIVNOSTI VRIJEME 
PROVEDB
E 

STRATEGIJE 
DJELOVANJA 

UVJETI I KRITERIJI ZA 
PROVEDBU 

SREDSTVA NOSITEL
J  

CILJEVI 

3.1.  
Edukacija 
volonterki/ra 
i članica/ova 
OCD 
DELFIN 

kontinuiran
o 

Suradnje s drugim 
OCD-ima, 
institucijama i 
ustanovama 

Suradnja s 
institucijama i 
ustanovama: sudovi, 
policija, centri za soc 
skrb, 
udrugama/OCD-ima, 

Osigurana: 
Ministarstv
o 
pravosuđa 
RH, 
Požeško-

OCD 
DELFIN 
u 
partnerst
vu s 
drugim 
OCD-ima 

Unaprijediti 
sposobnosti, 
podići razinu 
znanja i vještina 
volonterki/ra za 
direktan rad s 



medijima  
Prioritet prema 
Strateškom planu 
 
 

slavonska 
županija  

korisnicima 
 
  
 
 

3.2.  
Rad na sos 
liniji, na 
sudovima  

  Prioritet prema 
Strateškom planu 
Organizacijski/ljudski 
resursi 
 
  

Osigurana: 
Ministarstv
o 
pravosuđa 
RH, 
Požeško-
slavonska 
županija 
 

OCD 
DELFI
N 

Direktan rad s 
korisnicama/cim
a kroz pružanje 
pomoći, podrške 
i informacija: 
osobnim 
dolskom, putem 
telefona, 
pratnjom na 
sudu, putem  
e- maila  
Podrška  
žrtvama i 
svjedocima u 
suradnji s  
Županijskim 
timom za 
prevenciju 
nasilja, 
sudovima: 
županijski, 
općinski, 
prekršajni na 
području PSŽ 
 

3.3 
Savjetovalište 

kontinuiran
o 

Suradnja s vanjskim 
stručnjakinjama 

-Prioritet prema  
Strateškom planu 
Organizacijski/ljudski 
resursi 

Osigurana: 
Ministarstvo 
pravosuđa 
RH 
 

OCD 
DELFI
N 

Osigurati 
stručnu pomoć i 
podršku 
korisnicama/cim
a kroz 
individualno i 
grupna 
savjetovanja 

 
4. IZGRADNJA MIRA 

AKTIVNOSTI VRIJEME 
PROVEDBE 

STRATREGIJE 
DJELOVANJE 

UVJETI I KRITERIJI 
ZA PROVEDBU 

SREDSTVA NOSITE
LJ  

CILJEVI 



4.1. 
Ženski sud 

kontinuiran
o 

Razvojna suradnja -Angažiranje 
stručnjaka 
 
Prioritet prema 
Strateškom planu 
Organizacijski/ljudski 
resursi 
 

Nisu 
osigurana: 
Prilika:  
- natječaji 
- 
partnerstva 
- suradnje 

OCD 
DELFI
N u 
suradn
ji s 
OCD-
ima 
uključe
nim u 
Ženski 
sud 

Pomoć i 
podrška 
ženama 
žrtvama ratnog 
silovanja i 
drugih teških 
povreda 
ljudskih prava 

4.2. 
Volonterski 
kamp Pakrac 

Srpanj 
2017.  
( 6 dana) 

- Razvojna suradnja 
- Međunarodna 
suradnja  

Suradnja sa bivšim 
volonterima 
Prioritet prema 
Strateškom planu 
 
Organizacijski/ 
ljudski resursi 

Nisu 
osigurana 
Prilika:  
-donacije 
bivših 
volontera 
-natječaji 

OCD 
DELFI
N, 
MIRA
MIDA 
Centar 
Grožnj
an  

Izgradnja mira 
kroz 
suočavanje s 
prošlošću 
-Rad u 
manjinskim 
zajednicama 
-Organiziranje 
javnog skupa: 
konferencija: 
tematiziranje 
aktualnog 
problema 
vezanog uz 
izgradnju mira 

 

5. VOLONTERIZAM 

AKTIVNOSTI VRIJEME 
PROVEDBE 

STRATEGI
JE 
DJELOVAN
JA 

UVJETI 
KRITERIJA ZA 
PROVEDBU 

SREDSTVA NOSITELJ CILJEVI 

5.1. 
Informiranje 

Kontinuirano  Suradnje/p
artnerstva: 
s 
udrugama/
OCD-ima: 
lokalno, 
regionalno, 
nacionalno 
Javni 
događaji: 
okrugli 

Prioritet prema 
Strateškom 
planu 
Suradnja s 
udrugama/OCD-
a, inicijativama 
-suradnja s 
pisanim i 
elektronskim 
medijima, 
priopćenja za 

Dio 
sredstava 
osigurano 
kroz ESF 
partnerski 
projekt  
 

OCD 
DELFIN  

Informiranje i 
senzibilizacija javnosti 
na rad udruga/OCD-a 
-Povećanje vidljivosti 
rada i aktivnosti 
udruge 



stolovi, 
ulične 
akcije 
-web 
stranice, 
portali 

medije  

5.2. 
Obilježavanje 
datuma 

8. ožujka, 22. 
09.  
16 dana 
aktivizma;25.
11.- 
10.12. 
- drugi 
nespomenuti 
datumi 

Suradnje/p
artnerstva: 
s 
udrugama/
OCD-ima: 
lokalno, 
regionalno, 
nacionalno 
 
Radijske 
emisije,  
novinski 
članci,  
priopćenja 
za medije,  
web 
stranica  
 

Organizacijski 
resursi;  
sektorska 
suradnja 
 

Nisu 
osigurana: 
Prilika:  
-  natječaji 
- 
partnerstva 
- suradnje 

OCD 
DELFIN 

Osvještavanje i 
senzibilizacija javnosti 
na probleme vezane 
uz nepoštivanje 
ljudskih prava, prava 
marginaliziranih i 
isključenih 
pojedinaca/ki i grupa 

 
 
 
FINANCIJSKI PLAN ZA 2021. GODINU 

 
CENTAR ZA PODRŠKU I RAZVOJ CIVILNOG DRUŠTVA «DELFIN» 
CENTER FOR SUPPORT AND DEVELOPMENT OF CIVIL SOCIETY   «DOLPHIN» 
34550 PAKRAC, Braće Radića 13.  CROATIA 
Tel/fax 385 34  411 780 
GSM: 385 98 161 76 23        
e-mail: delfin.zamir@gmail.com 
www.delfin-pakrac.com 

       OIB: 45205419478      Žiro račun: HR76 2340 0091 1100 8548 5 
 
 
PRIHODI:  

Članarina 
                        

840,00 
Prihodi od kamata po ŽR 20,00 
Prihodi iz državnog proračuna (Ministarstvo pravosuđa) 152.700,00 

 



Prihodi iz gradskog i opć. proračuna ( PSŽ 2.000,00,  
Lipik 2000,00; Pakrac 4000,00) 8.000,00 
Prihodi od inozemnih vlada i međunarodnih org. 8.000,00 
Prihodi od povezanih neprofitnih organizacija  66.000,00 
Prihodi od građana  1.000,00 

UKUPNO PRIHODI  
       
236.560,00 

  
RASHODI:  
  
Troškovi plaća    113.000,00 
Troškovi honorara           33.000,00 
Službena putovanja – zaposlene i  ne zaposlene osobe     9.800,00 
Računovodstvene  usluge   9.000,00 
Usluge telefona, int., poštarina, takse i biljezi 4.000,00 
Grafičke i tiskarske usluge 7.500,00 
Treninzi i radionice  10.000,00 
Ostale usluge (ažuriranje rač. baze,kom. usluge)                           3 500,00 
Uredski materijal, literatura   5.600,00 
Električna energija i plin  3.000,00 
Ostali materijal za potrebe poslovanja  3.500,00 
Reprezentacija 2.600,00 
Troškovi amortizacije 5.500,00 
Usluge platnog prometa 1.200,00 
Rashodi za ostala porezna davanja, članarine i dane 
donacije 1.000,00 
Nepredviđeni troškovi ( 1,5%) 3.443,00  
UKUPNI  RASHODI 215.643,00 

  
 

 
 


